Le service d’accueil des nouveaux arrivants (SANA) de la MRC Maski-
nongé est un organisme qui a pour mission de favoriser I'attraction et
I'intégration des nouveaux arrivants (qu’ils soient d’origine immigrante
ou provenant d’autres régions du Canada) en leur assurant de bonnes
conditions d’accueil et d’établissement.

Dans ce méme objectif, le SANA intervient également afin de sensibiliser
la collectivité (autant la population que les entreprises) a la réalité de ces
personnes afin d’établir une meilleure communication interculturelle. Le
SANA ceuvre donc sur trois niveaux : l'accueil et I'intégration, la promo-
tion et la sensibilisation.

mnli'}?et accompagner Iimmigrant a son arrivée.
JEtablir des rapports humains basés sur la confiance et le respect des
convictions individuelles des cultures.

Faciliter aux nouveaux arrivants, dans la MRC de Maskinongé, tous
les différents services dans leur processus d’'intégration sociale, écono-
mique, culturelle, professionnelle et linguistique.

 SERVICES
vAccompagner les nouveaux arrivants dans leur processus dintégration
dans la collectivité sur plusieurs niveaux :
-Accueil
-Recherche de logement et installation

-Aide technique, interprétation et accompagnement dans les
démarches administratives (centres éducatifs, centre de services
sociaux, organismes gouvernementaux, institutions financieres, etc.)
-Et autres;

informer les nouveaux arrivants des divers services (éducation, santé,
services de garde, etc.) présents sur le territoire et les référer vers les
organismes communautaires et les ressources compétentes concernant
par exemple : le marché du travail, I'aide matérielle, alimentaire et vesti-
mentaire, etc.);

TOrganiserdes activités d'accueil favorisant des espaces de rencontre soit
entre les nouveaux arrivants et/ou avec la population locale;

TFavoriser la promotion de la région dans le but d’encourager les per-
sonnes immigrantes a choisir la MRC de Maskinongé comme terre d’ac-
cueil des leur arrivée en sol québécois.

TOUS NOS SERVICES SONT GRATUITS !

www.sanamrcmaskinonge.qc.ca
Courriel : sana@mrc-maskinonge.qc.ca = Tél : 819-228-9461 poste 2070
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OUS ETES EMPLOYEUR?
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La main d'oeuvre immigrante gqualifiée,
la ressource humalne dont vous avez besonn en Mauricie

NOUS PARTAGEONS AVEC VOUS
NOTRE EXPERTISE POUR

VOUS AIDER
a lYanalyse des candidatures et des CV de personnes
immigrantes formées a |‘étranger.

VOUS FACILITER
|’accés a ce bassin de main-d‘ceuvre
expérimentée et qualifiée.

VOUS SOUTENIR
dans |"adaptation nécessaire du processus de sélection.

VOUS ACCOMPAGNER

dans |’accueil, IYorientation et |’'intégration en emploi.

APPELEZ-NOUS AU

Acces direct de 8h30 a 12h00 et de 13h00 a 17h00
ou faites-nous part de vos besoins au info@strategiecarriere.com

Ce service est rendu possible grace Emploi
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